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на участие в первом этапе Смотра-конкурса на лучшую организацию работы 
в области охраны труда и регулирования социально-трудовых отношений
___________________________________________________________________________
(полное наименование организации-заявителя)
___________________________________________________________________________
(Ф.И.О., должность руководителя организации полностью)
Зарегистрирован __________________ 20___ г.
___________________________________________________________________________
(орган, зарегистрировавший организацию-заявителя)

о  чем  выдано  свидетельство № __________________, заявляет о своем намерении принять  участие  в  Смотре-конкурсе на лучшую организацию работы в области охраны  труда  и  регулирования  социально-трудовых  отношений по номинации
___________________________________________________________________________
(указать номинацию) *
С порядком проведения Смотра-конкурса ознакомлены и согласны.
Подтверждаем, что организация-заявитель** не является банкротом, не находится в состоянии ликвидации, арест на ее имущество не наложен, не имеет задолженности по выплате заработной платы за 2012-2013 годы, не имеет случаев производственного травматизма со смертельным исходом за 2012 - 2013 годы.
Полноту и достоверность сведений, указанных в настоящей заявке и прилагаемых к ней документах, гарантирую.
Уведомлены о том, что участники Смотра-конкурса, представившие в конкурсную комиссию недостоверные данные, могут быть не допущены к участию в Смотре-конкурсе или сняты с участия в Смотре-конкурсе в процессе его проведения.
К конкурсной заявке прилагаются следующие документы, предусмотренные конкурсной документацией:
1) информационная карта;
2) справка из инспекции Федеральной налоговой службы России по месту нахож-дения организации  об отсутствии задолженности по платежам в бюджеты всех уровней на последнюю отчетную дату; 
3) справка Государственной инспекции труда в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре об отсутствии в организации нарушений законодательства о труде и охране труда и случаев производственного травматизма со смертельным исходом за 2012 - 2013 годы и на последнюю отчетную дату;
4) копия коллективного договора, копии протоколов подведения итогов выполнения коллективного договора;
5) документы, подтверждающие наличие профсоюзной организации;
6) другие документы, представляемые по желанию участника Смотра-конкурса.

Руководитель организации
Председатель профкома
М.П. «___»__________20     г.
______________________
* Организация может участвовать в одной или двух номинациях одновременно по выбору. 
** Если заявка подается от имени основного общества, представляющего в Смотре-конкурсе ряд дочерних обществ, то также необ-ходимо подтвердить, что не являются банкротами, не находятся в состоянии ликвидации, не наложен арест на имущество, не имеют задолженности по заработной плате за 2012-2013 годы все дочерние общества, представленные для участия в Смотре – конкурсе.
